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24 programas Presupuestarios, distribuidos en 41 Unidades
Administrativas para el ejercicio 2026
Nombre Del Unidad
Programa Objetivo Administrativa
Presupuestario Responsable
1 Participacion Ciudadana | Generar un trato cercano y humano entre los Presidencia
e Inclusién Social ciudadanos y el gobierno municipal Municipal
Promover y respetar las libertades ciudadanas a
través del didlogo, de tal forma que las acciones
del municipio sean de puertas abiertas,
) Participacion Ciudadana | democraticas e incluyentes, salvaguardando la Sindicatura
E Inclusién Social paz, tranquilidad y gobernabilidad en el Municipal
municipio en un marco normativo actualizado y
con enfoque en el respeto a los derechos
humanos sin desigualdad de género
Adecuar la administracién publica a las
necesidades de los ciudadanos, realizando los
cambios necesarios para una nueva gestion
. Ublica de servicios y tramites claros y eficientes;
Participacion Ciudadana P . / y‘ . U - S
3 . . con servidores publicos sensibles, con perfiles Regidurias
E Inclusién Social .
adecuados al puesto, con experiencia vy
capacidad que actuen responsablemente y de
manera eficaz en un marco de legalidad vy
rendicién de cuentas
Fomentar la participacion ciudadana en forma
ordenada y democratica, para que la sociedad se
e involucre en los procesos de gestidon de politicas
Participacion Ciudadana | ,, . : & . .p . .
4 . . publicas y programas de los temas prioritarios de | Secretaria General
E Inclusién Social . . . e
este gobierno municipal, mediante el didlogo y la
concertacién de los distintos actores politicos y
sociales
Mejorar los indicadores de recaudacion de los
. distintos ingresos que percibe el municipio ,
Gobierno de Resultados ) .g . que p plo-y Tesoreria
5 reducir los indicadores de gasto de los rubros de .
Claros ., . L Municipal
operacion que realiza el municipio para contar
con finanzas publicas sanas y eficientes
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Gobierno de Resultados
Claros

Mejorar los indicadores de recaudacion de los
distintos ingresos que percibe el municipio y
reducir los indicadores de gasto de los rubros de
operacion que realiza el municipio para contar
con finanzas publicas sanas y eficientes

Direccién de
Catastro Municipal

Asistencia y Apoyo
Social

Brindar asistencia integral a la poblacidn
vulnerable de Tecoanapa mediante apoyos
alimentarios, atencién médica, psicoldgica vy
legal, asi como acceso a recursos basicos y
servicios esenciales, para mejorar su calidad de
vida y fomentar su inclusion social

Direccion de
Asuntos Indigenas

Cultura de la
Transparencia

Consolidar las bases institucionales para la
correcta gestiéon de los recursos humanos y
materiales del ayuntamiento de Tecoanapa

Oficialia Mayor

Cero Tolerancia a la
Corrupcion

Fortalecer una politica institucional en el
municipio de Tecoanapa de cero tolerancia a la
corrupciéon mediante la capacitacién integral del
personal operativo, la mejora de condiciones
laborales, la implementacion de medidas
preventivas y sancionatorias, y el desarrollo de
una relacion de confianza y corresponsabilidad
con los ciudadanos

Organo de Control
Interno Municipal

10

Infraestructura Sector
Educativo

Mejorar la infraestructura educativa en el
municipio de Tecoanapa mediante Ia
rehabilitacion y construccién de aulas,
sanitarios, canchas de usos multiples y bardas
perimetrales, proporcionando a los estudiantes
un entorno seguro y adecuado para su
aprendizaje y desarrollo integral

Direccion de
Educacioén

11

El DIF Cerca de Ti

Fortalecer el bienestar de los sectores mas
vulnerables en Tecoanapa mediante el acceso a
apoyos alimentarios, proyectos productivos,
atencion médica y programas educativos
enfocados en la prevencion de la violencia
intrafamiliar y las adicciones, promoviendo su
inclusidn y desarrollo integral

DIF Municipal

12

Impulso ala
Infraestructura
Municipal

Hacer la infraestructura y comunicacion
terrestre mas funcional para que los habitantes
del municipio puedan transportar sus productos
con mayor facilidad

Direccion de Obras
Publicas

13

El Campo y la Ganaderia

Impulsar el desarrollo de los campesinos,
productores y ganaderos para la produccion
sostenible

Direccion de
Desarrollo Rural

22
S

s
[A8)
S92

S5
[ 8
25N

=
)
(25

7Y
R
L0

T AU e T
(A %) (25 2 (A8
G R A A

)
[2°%)
2N I

82058

G

AN
845D

S
AN
2 ()

S22
[ZR)
o (5508

ST
(AR
AN

S S5
[75) (28
(NSO A9n (57N

o
s {f‘}a

ST

=
(75)

2
B8

)
(78
25 (5070

S5

ol
(7 %)
S50

S
(A8
5N

5
3
&




)
(5

TECOANAPA

SETRANSFORMA

14

Manos a la Obra

Transformar y embellecer el municipio de
Tecoanapa mediante el rescate de espacios
publicos, la limpieza de calles, la rehabilitacién
de paraderos y el mejoramiento de la imagen
urbana, creando un entorno funcional, ordenado
y atractivo que fomente el orgullo y la
participacion ciudadana

Direccion de
Servicios Publicos

15

e Inclusion Social

Participacion Ciudadana

Fomentar la participacion ciudadana en forma
ordenada y democratica, para que la sociedad se
involucre en los procesos de gestion de politicas
publicas y programas de los temas prioritarios de
este gobierno municipal, mediante el didlogo y la
concertacién de los distintos actores politicos y
sociales

Direccion de
Comunicacién
Social

16

Cultura de Respeto
Hacia las Mujeres

Promover la equidad de género y el respeto
hacia las mujeres en Tecoanapa mediante la
difusién de sus derechos, la implementacion de
programas de capacitacién y empleo, y el
desarrollo de iniciativas para su
empoderamiento y cuidado integral de la salud

Direccién de
Participacion
Social de la Mujer

17

Desarrollo Integral de
Nifas, Nifios y
Adolescentes

Promover el desarrollo integral de niias, nifios y
adolescentes en el municipio de Tecoanapa
mediante el acceso a servicios de salud fisica y
mental, actividades recreativas y educativas, y la
implementaciéon de programas de prevencién y
apoyo que fomenten su bienestar y desarrollo
pleno en un entorno seguro

Direccion de
Juventud y de
Ninez

18

Agua para Todos

Garantizar el acceso sostenible y eficiente al
agua potable para la poblacién del municipio de
Tecoanapa mediante la implementacién de
soluciones integrales, como la construccion de
presas, ollas de almacenamiento, pozos
artesianos y  profundos, tanques de
almacenamiento y un sistema de agua potable
adecuado

Direccién de Agua
Potable y
Alcantarillado

19

El Deporte para tu Salud

Fomentar el desarrollo integral de la comunidad
mediante la promocion de la actividad fisica y el
deporte, impulsando eventos deportivos,
escuelas municipales para nifios y jovenes, y
programas de activacién fisica para adultos
mayores, contribuyendo al bienestar fisico y
mental de los habitantes de Tecoanapa

Direccion de
Deporte
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20

Reforestacion

Promover la salud ambiental en el municipio de
Tecoanapa mediante la implementacién de
acciones educativas y prdcticas comunitarias,
contribuyendo a la mejora de los ecosistemas y
la calidad de vida de la poblacién

Direccién de
Ecologia

21

Generacion de
Oportunidades de
Empleo

Promover al municipio de Tecoanapa como un
destino para el establecimiento de inversiones
productivas y la generaciéon de empleos con la
apertura del mercado en el sector servicios.
Contribuir a la formacidn y competitividad de las
micro y pequefias empresas, para la generacion
de empleos y autoempleo

Direccion de
Desarrollo
Econdmico

22

Asistencia y Apoyo
Social

Brindar asistencia integral a la poblacién
vulnerable de Tecoanapa mediante apoyos
alimentarios, atencién médica, psicoldgica vy
legal, asi como acceso a recursos basicos y
servicios esenciales, para mejorar su calidad de
vida y fomentar su inclusion social

Direccion de
Bienestar

23

para Ti

Equipamiento de Salud

Fortalecer los servicios de salud en el municipio
de Tecoanapa mediante la adquisicién de
ambulancias y el equipamiento de unidades
médicas especializadas, como hemodialisis,
laboratorio y rayos x, para garantizar una
atencion médica mas eficiente y accesible parala
poblacién

Direccién de Salud
Municipal

24

Claros

Gobierno de Resultados

Resultados claros en las acciones que realiza el
ayuntamiento de Tecoanapa, en la aplicacion de
los programas

Direccion de
Registro Civil

25

Eventos Culturales
Comunitarios

Promover la integracion y el desarrollo cultural
de Tecoanapa mediante la organizacion de
eventos culturales que incluyan talleres,
exposiciones, espectdculos y actividades
recreativas, fomentando la participacion activa
de los ciudadanos y el fortalecimiento de la
identidad local

Direccién de Arte,
Culturay
Espectaculos

26

Asistencia y Apoyo
Social

Garantizar de acuerdo a las facultados del h
ayuntamiento, la promocién del respeto a la
diversidad sexual en los ambitos organizacional,
educativo, laboral y familiar

Direccion de
Diversidad Sexual

27

Bando de Policiay
Gobierno

Regular la venta de bebidas alcohdlicas en las
comunidades de Tecoanapay establecer un atlas
de riesgo municipal, con el fin de garantizar la
seguridad, prevenir situaciones de riesgo vy
promover el orden publico en el municipio

Direccién de
Reglamentos
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. S -~ - Direccién de
28 | Seguridad para Todos Lograr la consolidacién democratica municipal .
Asuntos Juridicos
29 Participacion Ciudadana | Ampliar la cobertura de los servicios de Direccién de
e Inclusién Social telecomunicaciones Informatica
30 Participacidn Ciudadana | Generar un trato cercano y humano entre los| Coordinacidn de
e Inclusion Social ciudadanos y el gobierno municipal Asesores
Brindar asistencia integral a la poblacidn
vulnerable de Tecoanapa mediante apoyos
31 Asistencia y Apoyo alimentarios, atencién médica, psicoldgica vy Direccién del
Social legal, asi como acceso a recursos basicos y Migrante
servicios esenciales, para mejorar su calidad de
vida y fomentar su inclusion social
Que la planeacién municipal se sustente en
informacién objetiva con indicadores y metas
claras para la formulacion de proyectos de Unidad de
Cultura de la . . L .
32 . impacto social donde haya presencia ciudadana| Evaluacion del
Transparencia . s o
de los comités ciudadanos para un analisis, Desempefio
regional y de propuestas con vision a corto,
mediano y largo plazo
Capacitar a por lo menos 300 personas de
Tecoanapa en habilidades practicas para el
autoempleo, incluyendo emprendimiento, Direccién de
33 Capacitacién para el administraciéon basica y desarrollo de oficios Fornento al
Auto Empleo especificos, con el objetivo de que al menos el Empleo
50% de los participantes implemente un
proyecto de autoempleo sostenible en los
proximos 12 meses
Adecuar la administracion publica a las
necesidades de los ciudadanos, realizando los
cambios necesarios para una nueva gestion
S Ublica de servicios y tramites claros y eficientes; L
Participacidn Ciudadana P . , y' . y .| Coordinacién de
34 ., . con servidores publicos sensibles, con perfiles .
e Inclusién Social L Reclutamiento
adecuados al puesto, con experiencia vy
capacidad que actien responsablemente y de
manera eficaz en un marco de legalidad vy
rendicién de cuentas
Garantizar entornos seguros y eficientes en el
municipio de Tecoanapa mediante Ia . L.
im Ier:entacién de estrate Fi)as ue optimicen la Unidad Técnica de
35 | Caminando Seguro . P - glasq P Ahorro de Energia
infraestructura energética y refuercen |Ia
. . . de Tecoanapa
seguridad de los habitantes en su movilidad
diaria
36 Participacion Ciudadana | Generar un trato cercano y humano entre los Direccién de
e Inclusidn Social ciudadanos y el gobierno municipal Gestoria
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37 | Participacidn Ciudadana | Fomentar la participacion ciudadana en forma Delegacidon
E Inclusién Social ordenada y democratica, para que la sociedad Xalpatlahuac

se involucre en los procesos de gestion de
politicas publicas y programas de los temas
prioritarios de este gobierno municipal,
mediante el didlogo y la concertacién de los
distintos actores politicos y sociales
Garantizar la seguridad de todos los habitantes
de Tecoanapa mediante el fortalecimiento de la

vigilancia en eventos sociales, laimplementacién Direccién de
38 |Seguridad para Todos de mddulos de policia en comunidades clave, y | Seguridad Publica
la mejora en la dotacion de patrullas vy Municipal

equipamiento tactico, promoviendo también
una cultura preventiva frente a los incendios
Mejorar la seguridad vial en Tecoanapa a través
de campafias de concientizacién, la difusién del
reglamento de transito, la implementacion de
39 |Transita Seguro programas educativos en instituciones, y el
reforzamiento del control y regulacion del
transito, con el fin de reducir accidentes y
promover una movilidad responsable

Prevenir, proteger y reducir el tiempo de
respuesta a la poblacién ante alguna
eventualidad de desastre provocado por agentes Direccién de
40 |Seguridad para Todos naturales o humanosy fomentar la cultura porla| Proteccion Civil

Direccién de
Transito Municipal

proteccion civil en el municipio de Tecoanapa, Municipal
creando conciencia en el cuidado del medio
ambiente

Fortalecer la seguridad en Tecoanapa mediante
la implementacién de un programa de vigilancia

constante en las calles y comunidades, con la Direccion de
41 | Comunidad Vigilada participacion activa de la policia municipal, | Prevencién Social
estatal, ejército, marina y guardia nacional, para del Delito

prevenir el delito y garantizar un entorno seguro
para los habitantes
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